
ConSozial Management-Preis 2019 
für herausragende Innovationen im Sozialmarkt 

Seite 1 von 5 

 

 

 

ConSozial Management-Preis 2019 
Teilnahmekriterien 
Teilnahmeberechtigte 

 
Teilnahmeberechtigt sind alle Träger von sozialen Projekten, insbesondere, aber nicht ausschließlich, 
soziale Unternehmen, Einrichtungen, Dienste und Verbände, deren Tätigkeitsfelder die Kinder- und 
Jugendhilfe, Familienhilfe, Gefährdetenhilfe, Gesundheitshilfe, Hilfe für Menschen mit Behinderung, 
Altenhilfe und Pflege, Integrationshilfen oder dergleichen umfassen. Der Projektträger muss innerhalb 
der öffentlichen und freien Wohlfahrtspflege oder im privatwirtschaftlichen Bereich sozialer Arbeit im 
deutschsprachigen Raum tätig sein. 
Die Mindestgröße des teilnehmenden Trägers muss mindestens acht haupt-/ehrenamtliche 
Mitarbeitende betragen. 

 
Kriterien für die Preiswürdigkeit 

 
Die Bewerbungen müssen innovativ oder in dieser Form neu sein und neuartige oder verbesserte 
Dienstleistungen, Produkte oder Konzepte beinhalten. 

 
Darüber hinaus müssen sie Projektcharakter aufweisen und dabei die Laufzeit von mindestens 
einem Jahr nachweisen: 
• Ziel, definierter Beginn, Ende, Ergebnissicherung 
• bereits abgeschlossen, in der Abschlussphase (wichtige Ergebnisse liegen vor) oder in der 

Umsetzungsphase 
 
Für die Entscheidung der Jury sind folgende Kriterien von Bedeutung: 

a) Innovationspotenzial des Projektes 
b) besondere Relevanz für die Sozialwirtschaft und die Gesellschaft 
c) Managementorientierung hinsichtlich Planung, Organisation, Führung oder Kontrolle 

innerhalb einer sozialen Einrichtung, 
z.B. 

- Personalentwicklung und Führung 
- Finanzierung 
- Organisationsentwicklung 
- Qualitätsmanagement 
- Controlling 
- Vernetzung und Kooperation 
- Einsatz von Informationstechnologien 
- Informations- und Wissensmanagement 
- Nachhaltigkeit / Umweltmanagement 
- Wertorientiertes Management 
- Kunden- bzw. Mitarbeiterorientierung und -zufriedenheit 
- Formen des Bürgerschaftlichen Engagements 
- und andere Aspekte des Managements 

d) Übertragbarkeit auf andere Organisationen 
e) Nachhaltigkeit (ressourcenschonend, ökologisch neutral, sozial ausgewogen, auf längere 

Laufzeit angelegt) 
f) Förderung des gesellschaftlichen Zusammenhalts und Gemeinwohlorientierung 
g) Konzipierung des Projektes innerhalb der Bewerberorganisation 
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Präsentation der Preisträger 

Das Projekt wird dem Publikum im Rahmen der Preisverleihung während der Eröffnungsveranstaltung 
der ConSozial am 6. November 2019 präsentiert. Darüber hinaus ist es an allen Veranstaltungstagen 
der ConSozial erforderlich, das Projekt im Messebereich an einem Stand mit Präsenz des Preisträgers 
darzustellen. Die Kosten für den Stand übernimmt das StMAS, die Gestaltung erfolgt durch den 
Preisträger. Das Projekt wird in einem Kongressprogrammpunkt vom Preisträger präsentiert (Dauer 
60 Minuten). Der Preisträger verfasst bis zur ConSozial einen Artikel für den Rückblick auf die 
Veranstaltung („Fazit 2019 – Rückblick auf die ConSozial“). 

 
Jury 

Die preiswürdigen Projekte und Arbeiten werden per Auswahlverfahren von einer hochrangigen, 
unabhängigen Jury aus Vertretern der öffentlichen und freien Wohlfahrtspflege, Wissenschaftlerinnen 
und Wissenschaftlern sowie den Preisstiftern ermittelt. 

 
Der Jury ist es möglich, selbst geeignete Projekte vorzuschlagen. 
 
 
Preis 
 
Der Managementpreis der ConSozial 2019 wird von der Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprüfungs-
gesellschaft gestiftet und ist mit 5.000 € dotiert. 
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Bewerbung 
 
Hiermit bewerben wir uns für den ConSozial Management-Preis 2019 

 
1. Angaben zur Institution 

Institution / Einrichtung    

Rechtsform   

Anzahl der Mitarbeitenden   

Tätigkeitsfeld(er)     
 
 
 

Träger    
 
 
2. Angaben zum Projekt oder Produkt 

Bezeichnung    
 

Projekt-Zuständige/r 

Name, Vorname     

Funktion i.d. Einrichtung       

ggf. Vertretung     

Funktion d. Vertretung           

Projekt-Anschrift 

Straße, Hs.-Nr.    

PLZ, Ort    

Telefon   

Mobil-Telefon   

Fax    

E-Mail     

Internet __________________________________________________ 

http://www/
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3. Projekt-Informationen 

Projekt-Dauer (von-bis)    

Bereits abgeschlossen bzw. im Praxiseinsatz ? 

ja O nein O 

Seit   

Anzahl der am Projekt/Produkt 
beteiligten Mitarbeiter(innen)        

Anzahl der von den Ergebnissen 
betroffenen Mitarbeiter(innen)       

Kosten des Projektes/Produktes bzw. 
Investitionsvolumen (ca.)     

Wirtschaftliches Ergebnis (ca.)     

Referenzen    
 

4. Projekt-Beschreibung (bisherige Laufzeit des Projektes: mind. 1 Jahr) 

Die Projektbeschreibung darf insgesamt 5 Seiten nicht überschreiten und muss sich an 
folgender Gliederung orientieren.  
a) Ziele und Inhalte des Projektes 
b) Projekt-Realisierung 

– Projekt-Verlauf 
– Umsetzungsorte 
– Komplikationen und Lösungen 

c) Projekt-Ergebnisse (wenn möglich auch in Zahlen) 
d) Finanzierung (v.a. bei Verwendung externer Projektmittel, diese sind zu nennen) 
e) Übertragbarkeit auf andere Organisationen 
f) Was ist Ihrer Meinung nach das eigentlich Innovative dieses Projektes? 

 
Sollten aus Ihrer Sicht ergänzende Materialien zur Darstellung Ihres Projektes wichtig 
sein, geben Sie diese bitte im Folgenden an und senden sie als gesonderte Dateien 
mit eindeutiger Dateibenennung mit. Die Größe aller Dateien darf insgesamt 9,5 MB 
nicht überschreiten. 

 
1.        

2.        

3.        

4.        
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5. Teilnahme-Bedingungen 
 
Nicht teilnahmeberechtigt sind Projekte, für die Personen verantwortlich sind, die 
unmittelbar bei Programmkommission, Organisations-Team und Kuratorium  der 
ConSozial mitwirken. 

 
Bitte füllen Sie den Teilnahmebogen vollständig aus und senden ihn inklusive der  
5-seitigen Projektbeschreibung (und möglicher Anhänge) an:  
 
consozial-preis@consozial.de 

 
Einsendeschluss ist der 30. August 2019. 

 
Rückfragen richten Sie bitte an: consozial-preis@consozial.de 
 

O Hiermit bestätige ich die Richtigkeit der gemachten Angaben und akzeptiere die 
Teilnahmebedingungen und -kriterien. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. 
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